	募集コード
	


平成２７年度京阪神次世代グローバル研究リーダー
育成コンソーシアム　提案書
１．応募基本情報（下記の事項について2015年4月1日現在で記入して下さい。本項目のページ数：2ページ以内）
	フリガナ
	
	（顔写真）
※撮影後3ヶ月以内の顔写真の電子データを貼り付けて下さい。
（脱帽・正面・無背景）
たて40mmよこ32mm程度

	氏　　名
	
	

	住　　所
	
	

	連絡先
	電　話
	
	

	
	メール
	
	

	生年月日
	
	年　齢
（2015/4/1現在）
	
	性　別
	

	学　　位
（取得年月日）
	
	国　籍
（国名）
	

	現所属
	
	職　名
	

	希望する職種
	

	推薦者
※1または2名の業績を確認できる者を記載願います。
	１
	所属・役職・氏名：
連絡先（Mail）：
応募者との関係：

	
	２
	所属・役職・氏名：
連絡先（Mail）：
応募者との関係：

	関連研究分野*
（必ず2つ選択すること）
	１
	分科名：　　　　　　　　　　　　　　　細目名：　　　　　　　　　　　　　　
（平成２７年度科学研究費助成事業　系・分野・分科細目表から最も近い「細目」を一つ選択し、その「分科」とともに記載して下さい）

	
	２
	分科名：　　　　　　　　　　　　　　　細目名：　　　　　　　　　　　　　　
（平成２７年度科学研究費助成事業　系・分野・分科細目表から2番目に近い「細目」を一つ選択し、その「分科」とともに記載して下さい）

	学歴及び職歴

	　年　月～　年　月

	


	
	

	所属学会

	年　月～　年　月

	


２．採用後に取り組む研究について
（以下の各項目について簡潔に記載下さい。本項目のページ数：5ページ以内）
（１）研究課題名
・本欄には、本提案に係る研究のタイトルを日本語の場合は30字以内で、英語の場合は20ワード以内で記載して下さい。
	


（２）研究の概要
・本欄には、本提案に係る概要を日本語の場合は100字程度で、英語の場合は50ワード程度で記載して下さい。
	


（３）研究計画等
・本欄には、研究目的、研究計画・方法・場所、研究成果、業績、その他アピールしたいことについて自由に記述して下さい。また、必要に応じて図表を入れることも可とします。
	

	


３．これまでに行った研究について
・本項目のページ数：2ページ以内
・これまでの研究について、必要に応じて図表を入れて記載願います。
	


４．研究業績について
・本項目のページ数：4ページ以内
・本欄には、これまでに発表した論文、著書、産業財産権、招待講演等のうち、主要なものを選定し、区分（論文、著書、産業財産権等の区分）毎に現在から順に発表年次を過去にさかのぼり、通し番号を付して記入して下さい。なお、学術誌へ投稿中の論文を記入する場合は、掲載が決定しているものに限ります。
・例えば発表論文の場合、論文名、著者名、掲載誌名、査読の有無、巻、最初と最後の頁、発表年（西暦）について記入してください。以上の各項目が記載されていれば、項目の順序を入れ替えても可とします。
・著者名が多数にわたる場合は、主な著者を数名記入し以下を省略（省略する場合、その員数と、掲載されている順番を○番目と記入）しても可とします。なお、応募者には下線を付して下さい。また、コレスポンディング・オーサーには＊を付して下さい。
・主要論文として提出する論文について、通し番号の前に「◎」を付して下さい。
	


５．研究費の獲得実績について
・本項目のページ数：2ページ以内
・科学研究費助成事業や財団等の研究助成など、外部資金研究費の獲得実績を現在から順に発表年次を過去にさかのぼり記載願います。
・分担金等で獲得した研究費については、末尾に「分担金」等と記載願います。
	


６．応募の動機および抱負について
　　　・本項目のページ数：2ページ以内
　　・これまで応募者のキャリアと、応募者が思い描くキャリアに触れつつ、本公募に応募した理由を記載してください。また、本事業の支援期間内に想定している大学・研究機関・企業間での共同研究や異動（短期滞在・インターシップを含む）があれば記載してください。
	


